Statuts de l'association "Bleu-Cerise"

Article ler
Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du ler juillet
1901 et le décret du 16 aolt 1901, ayant pour titre : Bleu Cerise

Article 2
Objet

Cette association a pour but :

* Création, mise en scene et production de piéces de théatre, notamment autour de la mémoire de
personnages féminins.

* Elargir la pratique du théatre a des oeuvres méconnues, avec un souci de recherche sur la
mémoire et la trace de personnalités oubliés par I'histoire et par nos contemporains. Avec un partie
pris de métissage (musique, danse, théatre, peinture...). Les textes anciens pourront étre mélés a
des textes contemporains de facon a créer un pont entre les arts et les époques.

* L'association aura pour objectif de créer un espace de rencontre, de tolérance, de solidarité et de
recherche a travers des activités pédagogiques, de loisirs, d'animations (expositions, conférences,
débats...) dans le but de construire un pont qui véhicule une mémoire et permette des échanges
interculturels, interethniques et intergénérationnels.

* Bleu-Cerise propose a ses adhérents et a son public de se rencontrer en présence d'intervenants
extérieurs (écrivains, peintres...) pour des débats autour de la parution d'un ouvrage ou autre.

Article 3
Siége social

Le siége social est fixé au 63, boulevard Saint-Marcel 75013 Paris.
Le siége de I'association peut étre transféré sur simple décision du bureau.

Article 4
Durée

La durée de l'association est illimitée.

Article 5
Membres

L'association se compose de :
* Membres d'honneur.

* Membres bienfaiteurs.

* Membres adhérents.

Sont membres d'honneurs, ceux qui ont rendu des services signalés a I'association.



Les membres bienfaiteurs versent un droit d'entrer supérieur a la cotisation annuelle fixée par
I'Assemblée Générale.

Les membres adhérents versent une cotisation annuelle fixée lors de I'assemblée générale.

Article 6
Admission

Pour faire partie de I'association, il faut étre agréé par le bureau qui statue lors de chacune de ses
réunions sur les demandes d'adhésion présentées. En cas de refus, le bureau n'a pas a motiver sa
décision.

Article 7
Radiation

La qualité de membre se perd par :

* La démission ;

* Le déces ;

* La radiation prononcée par le bureau sur simple décision de la majorité des membres, ou pour
non-paiement de la cotisation. Le bureau n'a pas a motiver sa décision.

Article 8
Ressources

Les ressources de I'association comprennent :

* Le montant des droits d'entrées et des cotisations ;

* Les subventions de I'Etat, des régions, des départements, des communes et de tout autre
organisme public ou privé ;

* Les sommes percues en contre partie des prestations fournies ou des biens vendus par
l'association ;

* Toutes ressources autorisees ;

* Les dons manuels.

Article 9
Le Bureau

L'association est dirigée par un bureau de trois membres, élus pour 2 ans par I'Assemblée
Générale. Les membres sont rééligibles.

Le bureau est composé de :
* Un président ;

* un trésorier ;

* un secrétaire ;



Il se réunit au moins tous les ans.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents ; en cas de partage, la voix du
président est prépondérante.

Tout membre du bureau qui, sans excuse, n‘aura pas assisté a trois réunions consécutives, pourra
étre considéré comme démissionnaire.

Il ne délibere valablement que si la moitié des membres sont présents ou représentés.
Le vote par procuration est autorisé mais nul ne peut détenir plus d'un pouvoir.

Si ce quorum n'est pas atteint, le Bureau est a nouveau convoqué a quinze jours d'intervalle et peut
alors délibérer quel que soit le nombre de membre présents ou représentés. Le vote par
correspondance est admis.

Les délibérations sont prises a la main levée, le vote a bulletin secret pourra étre demande.

Article 10
Assemblée Générale ordinaire

L'Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres de l'association a quelque titre qu'ils y
soient affiliés. L'assemblée générale ordinaire se réunit chaque année. Quinze jours au moins avant
la date fixée, les membres de l'association sont convoqués par les soins du secrétaire. L'ordre du
jour est indiqué sur les convocations. Le président assisté des membres du bureau préside
I'Assemblée et expose la situation morale de I'association. Le trésorier rend compte de sa gestion et
soumet le bilan a I'approbation de I'Assemblée. Ne sont traitées a I'Assemblée que les questions
soumises a l'ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents ; en cas de partage, la voix du
président est prépondérante. Il ne délibere valablement que si la moitié des membres sont présents
ou représenteés.

Le vote par procuration est autorisé mais nul ne peut détenir plus d'un pouvoir.

Si ce quorum n'est pas atteint, I'assemblée générale est a nouveau convoqué a quinze jours
d'intervalle et peut alors délibérer quel que soit le nombre de membres présents ou représentés. Le
vote par correspondance est admis.

Les délibérations sont prises a la main levée, le vote a bulletin secret pourra étre demande.

Article 11
Assemblée générale extraordinaire



Si besoin est, ou a la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le président doit
convoquer une Assemblée générale extraordinaire suivant les formalités prévues par l'article 10.

Article 12
Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents a I'Assemblée
Générale, un ou plusieurs liquidateurs sont nommeés par celle-ci et l'actif, s'il y a lieu, est dévolu,

conformément a l'article 9 de la loi du ler juillet et au décret du 16 aolt 1901.

Article 13
Réglement intérieur

Le bureau pourra, s'il le juge nécessaire arréter le texte d'un reglement intérieur. Il déterminera les
détails de I'exécution des présents statuts.

Fait en autant d'originaux que de parties intéressées, plus un original pour l'association et deux
destinés au dépot Iégal.

A Paris, le 13 février 2003

Le Président Le Trésorier



